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8 Mars : GREVE FEMINISTE

cCgt% Mais qu’est-ce qu’elles veulent
encore ? L'égalité ! »

DORDOGNE ;

Le 8 mars, ce n’est pas la féte de LA femme, ni la féte des méres, c’est la Journée
internationale de lutte pour les droits des femmes, au travail et dans la vie. C’est
aussi une journée de solidarité avec les femmes du monde entier et de lutte contre
les idées d’extréme droite sexistes et patriarcales.

Assister, nettoyer, prendre soin, accompagner, éduquer : plus de la moitié des femmes sont canton-
nées dans des métiers qu’elles sont trés majoritaires & exercer, sous prétexte qu’elles font « comme &
la maison ». Les femmes salariées gagnent toujours en moyenne 1/4 de moins que les
hommes, sont plus nombreuses dans les métiers moins payés, et leur déroulement
de carriére est souvent bloqué.

Et a la retraite ? Ces inégalités se payent cash !

Les femmes retraitées touchent en moyenne 40 % de moins que les hommes. Prés d’une femme sur
deux percoit une pension inférieure & 1 000 euros brut par mois. Les femmes travaillent 8 mois de
plus, en moyenne, que les hommes avant de pouvoir partir. 38 % des femmes quittent le travail avec
une carriére incompléte et elles subissent la décote. Conséquences 2 Les femmes retraitées sont plus
souvent dans la pauvreté, dépendantes financiérement et en difficulté pour accéder aux soins mé-
dicaux. Quitter un conjoint violent devient encore plus compliqué quand on ne peut pas subvenir &
ses besoins.

Nous étions des millions dans les rues pour lutter contre la réforme des retraites et
les femmes y ont pris une large place parce qu’elles savent ouU se trouve leur intérét.

Deux années de plus : NON MERCI !
Des retraites au rabais : NON MERCI !
De la décote pour oser partir parce qu’on est fatiguée : NON MERCI !
De la pénibilité non reconnue : NON MERCI !
Des propos sexistes au boulot : NON MERCI !
Tout ca, ca suffit !

Le 8 mars toutes et tous mobilisé.es pour soutenir
une juste revendication :
L’égalité entre les femmes et les hommes.
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