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Le 8 mars, ce n’est pas la féte de LA femme, ni la féte des meres, c’est la Journée
internationale de lutte pour les droits des femmes, une journée de lutte féministe pour
revendiquer et gagner 1I’égalité réelle au travail et dans la vie. C’est aussi une journée de
solidarité avec les femmes du monde entier et de lutte contre les idées d’extréme droite,
sexistes et patriarcales. Dans toutes les entreprises et les administrations, les femmes
subissent des inégalités de rémunération et de carriére. Les tdches domestiques et
familiales leur incombent toujours et les violences sexistes et sexuelles perdurent.

Travailleuses : la triple peine

Malgré des décennies de luttes, I'égalité entre les femmes et les hommes au travail est encore loin d’étre
réalité. Les femmes salariées gagnent toujours en moyenne 25 % de moins que les hommes. Si I'on prend
en compte les privé-es d’emploi, cet écart grimpe & 30 % ! !

Nous voulons

ASsez ! Pégalité !

I g Les inégalités entre les femmes et les hommes ne sont pas une fatalité ! Les
i solutions existent, encore faut-il avoir la volonté de les metire en ceuvre et
de s’en donner les moyens. La communication politique surfe volontiers sur la
thématique de I'égalité, mais pour quelles actions concrétes 2 Pour quels
résultats 2 Les gouvernements se succédent, les présidences Macron aussi
et... rien ne change vraiment sur le front de I'égalité.

Les salarié-es se mobilisent tous les jours contre le patriarcat,
les politiques libérales et autoritaires et contre I’extréme droite.

Le 8 MAARS, journée internationale de lutte pour le droit des femmes,

HGREVE manifestons et soyons en gréeve féministe.
FEMINISTE

BRlVE : stand de 9h00 a 12h00 devant les marches du théatre avec un
rassemblement a 11h00.

TULLE : stand de 9h00 & 12h00 place Jean Tavé avec un rassemblement a
11hOO puis marche jusqu’au « Coin des clampes ».
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