/\ N

E E BE
Au travail, dans la vie : gagnons I'égalité !

8 Mars 2025

Journée internationale de lutte pour le droit des femmes
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VIOLS OU TENTATIVES

Egalité salariale : agissons maintenant !

. o VIOLENTOMETRE
En France, les femmes gagnent 26 % de moins que les hommes a travail égal. Causes :

temps partiels, métiers dévalorisés, discriminations, carrieres freinées, primes inégales,
manque de mixité, part variable cadre, ect...

Proposition CGT :
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v" Obligation de résultats pour I'égalité professionnelle
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v'  Registre des embauches transparent
v Indicateurs de discriminations (sexistes, racistes, handicaps, ...) dans les bilans sociaux

Stop aux violences sexistes et sexuelles ! Commentuints S votne appanmce
Parole coupée systématiquement
En France, les femmes et les enfants sont les premiéres victimes des violences sexistes et Blague sur les « promotions canapé »

sexuelles. Résultats de I'enquéte CGT lors de la négociation égalité professionnelle sur
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SAFT France avec 91 réponses :
= 58% des répondants-es_ont entendus des propos sexistes
= 3 personnes ont été victimes d’agression sexuelle

= 10 personnes ont été victimes de harcelement sexuel

Proposition CGT :

v" Sanction pour les entreprises qui ne respectent pas leurs obligations de prévention

v' Sensibilisation obligatoire de tous les salarié-ées et formation de tou.te.s les
manageurs et RH

v Protection des victimes (licenciement interdit, frais de justice pris en charge)
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Equilibre vie pro/vie perso : partageons les charges !

En France les femmes en couple hétérosexuel assument 2/3 des tiches domestiques,

freinant leur carriére.

Proposition CGT :
v" Lutte contre les stéréotypes dés I’enfance
v' Semaine de 32h
v' Congé paternité obligatoire et rémunéré a 100%

Le 8 mars, mobilisons-nous pour I’égalité !
Ensemble, gagnons des droits pour toutes
et tous !




